
  

 

     

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 
 

 

 

 

 
Verbale n. 1 

 

Il giorno 14 novembre 2025, alle ore 9 si è riunito in modalità telematica il Collegio dei 

Revisori dei conti dell’Università di Pisa nella nuova composizione, nelle persone dei dottori Valeria 

Franchi, presidente del Collegio, Marco Ciaffi, rappresentante del MEF, e Stefano Puccini, 

rappresentante del MUR, nominati con decreto rettorale n. 1726/2025 del 5 novembre 2025.  

 

…omissis… 

Il Collegio procede all’esame dei punti già discussi e deliberati nella seduta del Consiglio di 

amministrazione del 27 ottobre 2025, su cui, in ragione della mancata operatività del Collegio, non 

è stato possibile rendere il prescritto parere e la cui approvazione è stata subordinata all’acquisizione 

dello stesso.  

  …omissis… 

9.1 Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale per l’esercizio 2025 - Storni  

 

Il Collegio esamina la proposta di storno per complessivi 34.399,01 euro, dalla voce 04.001.02.01 

Assegni fissi al Personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato alle seguenti voci: 

04.001.02.10 - Compensi al Direttore generale a tempo determinato per € 28.863,30 e 

04.001.02.12 - Competenze accessorie al Direttore generale a tempo determinato per € 5.535,71 

- budget economico assegnato alla Direzione del personale.  

Tale rimodulazione si rende necessaria al fine di dare copertura finanziaria ai conguagli (lordo 

amministrazione) spettanti al Direttore Generale per le annualità 2024 e 2025 a seguito della 

rideterminazione in aumento del trattamento economico sulla base dei nuovi criteri definiti con il 

decreto ministeriale 21 marzo 2025, n. 272.  

Il Collegio, sulla base della documentazione presentata e dalle ulteriori informazioni acquisite, 

esprime parere favorevole. 

…omissis… 

Il Collegio procede, quindi, all’esame dei punti all’ordine del giorno nella seduta del Consiglio di 

amministrazione del 18 novembre 2025, su cui è richiesto il parere di competenza. 

 

...omissis…. 

 

 



9.1 Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale per l’esercizio 2025 – Storni e 

variazioni  

Il Collegio prende in esame la proposta di storni su alcune voci del budget economico e degli 

investimenti del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale per il 2025 così come dettagliato 

nell’allegata relazione istruttoria (all. 6).  

Il Collegio, esaminata la documentazione, esprime parere favorevole.  

**** 

Il Collegio alle ore 10.30, ritenuta la necessità di procedere ad ulteriori approfondimenti, ritira la 

trattazione …omissis….. e dispone nuova convocazione per le ore 15 del giorno 17 novembre p.v, 

per l’esame degli stessi. 

14 novembre 2025 

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

Dott.ssa Valeria Franchi 

Dott. Marco Ciaffi  

Dott. Stefano Puccini 
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RELAZIONE 
 
È sottoposta all’esame del Consiglio di amministrazione, per l’autorizzazione, la proposta di storni 
e variazioni su alcune voci del budget economico del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale per il 2025 come di seguito indicato. 
Le proposte di integrazione del budget economico pari a € 1.149.554 pervenute dalle Direzioni 
Edilizia, Gare, contratti e logistica e Personale, vengono coperte mediante operazioni di storno 
per complessivi € 134.554 e maggiori ricavi rispetto al bilancio di previsione 2025 per complessivi 
€ 1.015.000.  
Si riporta di seguito il dettaglio. 

 
STORNI 

 
Costi 

 
Competenze accessorie ai dirigenti a tempo indeterminato 
Integrazione di € 49.554 per incrementare il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato 
dei dirigenti dell’Università di Pisa. 
Sulla base della Legge di Bilancio 2025 (art. 1, comma 832, legge n. 207/2024), l’Ateneo si 
avvale della facoltà di incrementare il predetto fondo per un importo pari al 10 per cento del suo 
valore determinato per l'anno 2016 (art. 23, comma 2, del d.lgs n. 75/2017), rinunciando 
permanentemente, alle corrispondenti capacità assunzionali equivalenti a € 49.554 lordo 
amministrazione, IRAP inclusa. 
L’intervento trova copertura mediante corrispondente riduzione delle risorse disponibili sulla voce 
Assegni fissi al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato. 
In sede di predisposizione del Bilancio unico di previsione 2025, in assenza della specifica 
disposizione normativa, l’Ateneo non ha previsto risorse da destinare alla predetta finalità.   
 
Servizi ausiliari, traslochi e facchinaggi  
Integrazione di € 85.000 per maggiori costi di portierato e servizi di reception presso le strutture 
dell’Ateneo, in quanto non è stato possibile realizzare interamente i risparmi auspicati in sede di 
approvazione del Bilancio di previsione 2025 (circa 1ME) derivanti da un maggior impiego del 
personale strutturato. 
L’intervento trova copertura mediante corrispondente riduzione delle risorse disponibili sulle voci 
Materiali di consumo per € 75.000 e Servizi di spurgo per € 10.000.  

 
VARIAZIONI 

 
Ricavi 

FFO non finalizzato  
Maggiori ricavi realizzati sul FFO 2025 non finalizzato, per complessivi € 1.015.000 riferiti alle 
risorse erogate dal MUR a valere sulla quota base. 
 

Costi 
 
Energia elettrica 
Integrazione di € 600.000 per far fronte ai costi che si presume di sostenere entro la fine 
dell’esercizio in corso, a seguito dell’aumento del prezzo medio dell’energia elettrica rilevato fino 
al mese di luglio. 
 
Riscaldamento 
Integrazione di € 200.000 per sostenere costi fino alla fine dell’esercizio in corso a seguito 
dell’aumento del prezzo medio del gas metano rilevato fino al mese di luglio. 
 
Combustili per riscaldamento 
Integrazione di € 10.000 per far fronte ai costi che si presume di sostenere entro la fine 
dell’esercizio in corso, a seguito dell’aumento del prezzo medio del gasolio rilevato fino al mese 
di luglio. 
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Acqua 
Integrazione di € 50.000 per sostenere costi fino alla fine dell’esercizio in corso a seguito 
dell’aumento delle tariffe per la fornitura di acqua e dei servizi. 
 
Servizi ausiliari, traslochi e facchinaggi  
Ulteriore integrazione di € 155.000 per maggiori costi di portierato e servizi di reception presso 
le strutture dell’Ateneo, in quanto non è stato possibile realizzare interamente i risparmi auspicati 
in sede di approvazione del Bilancio di previsione 2025 (circa 1ME) derivanti da un maggior 
impiego del personale strutturato. 
 
 
 
 
 
            Il Dirigente  

     della Direzione Finanza e fiscale 
                    dott.ssa Aurelia De Simone 
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