


la permanenza in servizio presso l’Ateneo 
per l’intero periodo di frequenza del

“Sviluppo delle Risorse Umane”;

–

Per i motivi esposti in premessa l’Università di Pisa indice la procedura selettiva per l’attribuzione di 

dell’Università di Pisa
“ordinario”

metà dell’importo del
€.

l’Università di Pisa che farà domanda e che:
da parte dell’Ateneo 

l’Amministrazione si pone a breve e medio 
indicare l’esigenza di formazione professionale specifica e/o gli obiettivi dell’Amministrazione

“
”

dall’interessato e dal Responsabile dello stesso

mediante consegna a mano presso l’Unità Protocollo dell’Ufficio del Direttore Generale dell'Università 

ricevuta rilasciata dal personale dell’Unità;

all’indirizzo 

56126 Pisa (all’att.ne dell’Unità Formazione, Welfare e Sviluppo); la 

mailto:protocollo@pec.unipi.it


entrata dell’Università di Pisa. Non farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante

pena l’esclusione, perentoriamente entro il giorno 

La selezione verrà effettuata dal Direttore Generale, sulla base dell’istruttoria curata dall’Unità 
“ ”

l’attività 

l’Amministrazione si pone a breve e medio termine.

04.002.12.03.02.02 “Altre spese per la formazione 
del personale tecnico amministrativo”

L’importo del cofinanziamento sarà corrisposto direttamente al titolare dello stesso. 

dell’Amministrazione.
Il cofinanziamento è subordinato all’iscrizione al Master per il quale è stata fatta domanda

tenuto a restituire all’Ateneo l’importo ricevuto.
finanziamento non resti in servizio presso l’Ateneo per l’intero periodo di 

, lo stesso dovrà restituire all’Ateneo l’importo corrispondente

“Informativa Personale” pubblicata al seguente link: 

Responsabile dell’Unità Formazione, Welfare e 

provvedimento è pubblicato all’Albo Ufficiale Informatico di Ateneo e reso disponibile sul sito 
dell’Università di Pisa dell’
Gli esiti della selezione saranno pubblicati sull’A

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse

https://start.unipi.it/dataprotection/dataprotection_informative/
mailto:formazione@adm.unipi.it


______________________________________________________________ dell’Università 

l’attribuzione di cofinanziament della tassa d’iscrizione per Master Universitario di II livello in “
”, attivato nell’anno accademico dell’Università 

4) □
l’attività lavorativa

□
obiettivi che l’Amministrazione si pone a breve e medio termine indicare l’esigenza di formazione professionale 
specifica e/o gli obiettivi dell’Amministrazione

Il/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’art. 5 del bando, in base al quale il cofinanziamento è 
subordinato all’iscrizione al Master per il quale è stata fatta domanda e al conseguimento del relativo titolo. Qualora 
il titolo non venga conseguito, il titolare del cofinanziamento è tenuto a restituire all’Ateneo l’importo ricevuto.
Il/la sottoscritto/a dichiara altresì di essere a conoscenza che l’articolo 5 del bando di selezione prevede che il 
dipendente che partecipa alla selezione deve restare in servizio presso l’Ateneo per l’intero periodo di frequenza del 
Master, pena la restituzione all’Ateneo dell’importo corrispondente.



esclusivamente per le finalità e con le modalità descritte nella “Informativa Personale” pubblicata al seguente link: 

https://start.unipi.it/dataprotection/dataprotection_informative/

